N STADT
— BOCHUM

Die Stadt Bochum mit ca. 373.000 Einwohnerinnen und Einwohnern ist mit einer Vielzahl
anspruchsvoller Wissenschafts-, Bildungs- und Kulturstatten sowie vielen Einrichtungen
far Freizeit, Sport und Erholung eines der wirtschaftlichen und kulturellen Zentren des
Ruhrgebiets.

Die Musikschule Bochum sucht zum nachstmdéglichen Zeitpunkt

eine Lehrkraft (w/m/d) fir
Gitarre mit dem Schwerpunkt Unterricht
far Menschen mit Einschrankungen

in einem Stellenumfang von 7,67 Unterrichtsstunden. Sollte eine erganzende Qualifi-
kation im Bereich der elementaren Musikpdadagogik oder einem anderen relevanten
musikpadagogischen Fach vorhanden sein, ist eine Erweiterung des Stundenumfangs
moglich.

Kennziffer: 48-69
Bewerbungsfrist: 16.08.2024
Bewertung: EG9b TV6D

Die Beschaftigung erfolgt unbefristet

Ihre Aufgaben:

e Sie erteilen Gruppenunterricht im Fach Gitarre an Bezirksmusikschulen und Férderschu-
lenim Einzel-, Partner- und Gruppenunterricht sowie Unterricht in Kooperation mit Grund-
schulen (JeKits).

e Sie beteiligen sich an Projekten, Konzerten und Veranstaltungen der Musikschule.

¢ Sje motivieren Schiler*innen zum Mitspielen in Ensembles und bereiten sie auf Vorspiele
und Prifungen vor.

e Sie wirken im Team bei der padagogischen Weiterentwicklung des Fachbereiches mit.

e Ein Einsatz als Ensembleleitung wird angestrebt

e Weitere Aufgabenbereiche ergeben sich fir Sie aus einer ggf. vorhandenen Zusatzqualifi-
kation.

Unsere Anforderungen:

e Sie verfligen Uber ein abgeschlossenes Studium der Instrumentalpadagogik im Fach Gi-
tarre oder einen kiinstlerischen Hochschulabschluss oder eine vergleichbare Qualifikation.


tel:371000

e Sie haben ein grofies Interesse an der Arbeit mit Menschen mit Einschrankungen, haben
bereits Erfahrungen in diesem Unterrichtsbereich und sind bereit an entsprechenden Fort-
bildungen teilzunehmen.

e Sie besitzen die Fahigkeit, padagogisch, klinstlerisch sowie methodisch vielfaltig mit Kin-
dern, Jugendlichen und Erwachsenen zu arbeiten. Dabei berlcksichtigen Sie die besonde-
ren Anforderungen des Unterrichts flir Menschen mit Einschrankungen.

e Sie haben Erfahrungen mit unterschiedlichen Unterrichtsformen.

e Sijeverflgen Gber ein sicheres und freundliches Auftreten in der Kommunikation mit Sch-
ler*innen, Eltern, Kolleg*innen sowie Kooperationspartnern.

e Sie haben einen anerkennenden, wertschatzenden und diversitatssensiblen Umgang mit
der Vielfalt der Eltern, Schiler*innen, Lehrkrafte und Konzertbesucher*innen und verfi-
gen Uber ein hohes Maf? an Engagement und Flexibilitat in verschiedenen Bereichen der
Musikschularbeit.

e Weitere musikpadagogische Qualifikationen sind vorteilhaft.

Unser Angebot:

Die Musikschule Bochum ist eine der grofden Musikschulen in Deutschland. Circa 145 Lehr-
krafte unterrichten tiber 9.000 Kinder, Jugendliche und Erwachsene. Neben einem vielfdltigen
instrumentalen, vokalen und elementaren Angebot legen wir besonderen Wert auf das Musi-
zieren in Gber 150 Ensembles und den Unterricht flir Menschen mit Einschrankungen. Mit un-
serem umfangreichen Veranstaltungswesen tragen wir zu einem vielfaltigen kulturellen Leben
in Bochum bei. Als Musikschule bemihen wir uns um eine stetige diversitatssensible Weiter-
entwicklung.

Wir bieten eine sinnstiftende Arbeit mit einem ausgewogenen Verhaltnis von Eigenverantwor-
tung und Einbindung in ein grofies, engagiertes und innovatives Kollegium. Wir geben Ihnen
die Méglichkeit, sich mit kreativen Ideen in die Musikschularbeit einzubringen. Als Institution
streben wir ein unterstitzendes Umfeld an, in dem die individuellen Bedirfnisse und Perspek-
tiven der Mitarbeitenden gesehen und berlcksichtigt werden.

Die Musikschule Bochum verfligt iber eine umfangreiche digitale Ausstattung, z.B. persoénli-
che IPads fur alle Lehrkrafte, spezielle Online-Unterrichtsraume, digitales Aufnahmestudio,
hybride Konferenzraume etc.

Die Stadt Bochum befindet sich im Aufbruch. Mit der Bochum Strategie sind wichtige Weichen
der Stadtentwicklungen gestellt. An diesem Erfolgskonzept kbnnen Sie aktiv mitwirken. Hier
wird eine fachlibergreifende Zusammenarbeit an gesamtstadtischen Projekten grof3geschrie-
ben. Der Kompass flir gute Zusammenarbeit und Fihrung schafft den Rahmen flr eine mo-
derne, gestaltende und dienstleistungsorientierte Stadtverwaltung.

Wir férdern individuell Inre Kompetenzen und bieten umfangreiche Fort- und Weiterbildungen
an. lhre Gesundheit und Zufriedenheit liegen uns als Arbeitgeberin am Herzen. Es erwarten
Sie daher familienfreundliche und gesundheitsférdernde Arbeitsbedingungen.

Sie erhalten Entgelt nach einem Tarifvertrag, der eine Sonderzuwendung und Leistungsorien-
tierte Bezahlung vorsieht. Darliber hinaus zahlt die Stadt Bochum fiir Sie Beitrdage zur Versor-
gungsanstalt des Bundes und der Lander, so dass Sie spater eine Zusatzrente erhalten. Mit



unserem Jobticket und dem Jobrad haben Sie zudem die Méglichkeit, umweltbewusst und
kostenglinstig zur Arbeit zu fahren.

Zusatzliche Informationen:

Grundsatzlich kénnen die Aufgaben auch mit reduzierter Arbeitszeit wahrgenommen werden.
Eine flexible Arbeitszeitgestaltung kann, orientiert an den dienstlichen Erfordernissen, verein-
bart werden. Teilen Sie uns dazu bitte Ihre Vorstellungen mit.

Wir sind eine moderne und innovative Dienstleistungsverwaltung im Herzen des Ruhrgebiets.
Um diesen Anspruch und die Qualitaten unserer Arbeit kontinuierlich zu verbessern, starken
wir Diversitat und kulturelle Vielfalt. Wir pflegen eine Unternehmenskultur, die von gegensei-
tigem Respekt und Wertschatzung gepragt ist.

Bewerbungen von Menschen mit internationaler Familiengeschichte sind ausdricklich will-
kommen.

Bewerbungen von Frauen sind ausdriicklich erwilinscht. Bei gleicher Eignung, Befahigung und
fachlicher Leistung werden Frauen nach den Bestimmungen des Landesgleichstellungsgeset-
zes (LGG) bevorzugt bericksichtigt

Fragen beantworten Ihnen gerne:

Musikschule: Rainer Buschmann, Telefon 0234 / 910-3074, E-Mail: rainerbuschmann@bo-
chum.de

Personaleinsatz: Kristina John, Tel. 0234 / 910-3874, E-Mail: kiohn@bochum.de

Sind Sie interessiert?

Wenn ,,Ja“ dann bewerben Sie sich bitte bis zum 16.08.2024 bei der Musikschule Bochum,
Westring 32, 44777 Bochum oder per Mail an musikschule@bochum.de .

Unsere Auszeichnungen:
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o » o charta der vielfalt
+ 00

Amt fir Personalmanagement, Informationstechnologie und Organisation |
44777 Bochum

Jetzt bewerben!
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